STATUT
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ nr 5
im. ADAMA MICKIEWICZA
w Kedzierzynie — Kozlu

Podstawy prawne

Na podstawie stosownego rozporzadzenia ministra wiasciwego do spraw os$wiaty i wychowania w sprawie
ramowego statutu publicznej o$mioletniej szkoty podstawowe;.

Spis tresci

Preambuta

Rozdziat | - Przepisy ogolne.

Rozdziat Il - Cele i zadania szkoty.

Rozdziat Il - Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.
Rozdziat IV - Organy szkoty, kompetencje i zasady ich wspotdziatania.
Rozdziat V - Organizacja szkoty.

Rozdziat VI - Spotecznosé¢ szkoty.

A) Nauczyciele

B) Pracownicy niepedagogiczni
C) Uczniowie

D) Rodzice

Rozdziat VII - Postanowienia koncowe.

PREAMBULA
Najwyzszg wartoscig chroniong przez Szkote jest dobro i rozwdj dzieci.
Szkota gwarantuje wszystkim uczniom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom

poszanowanie ich przekonan i poglgdow.

,Dostrzegajgc i doceniajgc cechy Adama Mickiewicza, jak chocby poszukiwanie prawdy,
zdobywanie wiedzy o $wiecie, asertywnosc, pokochanie ludzi i przyrody, patriotyzm
uroczyscie postanawiamy, ze cechy te i wynikajgce z nich zalety uczynimy podstawg zycia

naszej szkolnej spotecznosci i wzorcem szczegolnie dla jej uczniow”.

ROZDZIAL 'I
PRZEPISY OGOLNE
§1

1. Nazwa szkoty brzmi:
Publiczna Szkota Podstawowa nr 5
im. Adama Mickiewicza
w Kedzierzynie — Kozlu, ul. Tadeusza Kosciuszki 41.
Organem prowadzacym szkofe jest Miasto Kedzierzyn — Kozle.
Nadzér merytoryczny pod wzgledem realizacji programu dydaktycznego i wychowawczego sprawuje
Opolski Kurator Oswiaty w Opolu.
Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

Obwadd szkoty ustalony jest stosowng uchwatg Rady Miasta Kedzierzyn — KoZle.
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§2
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreé$lajg odrebne przepisy.
Uchylono.
Srodki specjalne przeznacza sie na realizacje zadan nie znajdujgcych pokrycia w planie finansowym
szkoty, a w szczegdlnosci na pokrycie wydatkow zwigzanych z:

1) odtworzeniem lub naprawieniem uszkodzonego mienia, a takze na utrzymanie, eksploatacje
i drobne naprawy urzadzen i obiektow szkoty;

2) zakup pomocy naukowych dla ucznidw oraz materiatdw eksploatacyjnych do szkolnych
urzadzen;

3) inne cele wskazane przez darczynhce.

Szkota nie odpowiada za pienigdze i inne wartosciowe przedmioty przynoszone do szkoty.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3
Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz uwzgledniajgce program
wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
Srodowiska, o ktérych mowa w odrebnych przepisach, a w szczegblno$ci zapewnia dzieciom:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytanie ze zrozumieniem;

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

3) dochodzenia do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania przekazywanych tresci;

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo —
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych, itp.);

5) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

6) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia swiata, ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

8) znalezienie w szkole srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego wszechstronnemu rozwojowi
w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym;

9) sprawuje opieke nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promociji
i ochrony zdrowia;

10) pomoc pedagogiczng i psychologicznag.

Szkota petni wobec ucznidow misje i realizuje wizje wychowania oraz okresla sylwetke absolwenta
szkofy. Stanowily one podstawe do opracowania Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
Program ten zostaty uchwalone przez Rade Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

Zmian w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym dokonuje Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu
opinii Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

Program uwzglednia m. in. potrzeby wychowawcze ucznidw, uniwersalne wartosci, wychowanie
patriotyczne i obywatelskie, promocje postawy szacunku dla innych i samego siebie, samorzgdnos¢
uczniowska, formy wsparcia pedagogicznego.

W procesie wychowania uczestniczg uczniowie, rodzice ucznidw i wszyscy nauczyciele, a dziatania
wychowawcze szkoly sg jednolite i wspdlne. Integrowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne
sprzyjajg wyposazeniu ucznidw w uniwersalne wartosci.

Stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub
placowki.
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Uchylono.

Szkofa udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom, opiekunom prawnym oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu.

Szkofa prowadzi dziatania z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego przysztym absolwentom
wybor kierunku dalszego ksztatcenia.

W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

Koordynatorem Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest szkolny doradca zawodowy,
ktéry wspotpracuje z osobami odpowiedzialnymi za realizacje programu doradztwa zawodowego:
wychowawcami klas VII i VIII, pedagogiem szkolnym, bibliotekarzem i nauczycielami poszczegdinych
przedmiotow.

Do gtéwnych zadanh szkolnego doradcy zawodowego naleza:

1)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznibw na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego,

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu oraz koordynacja jego
realizaciji,

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujgcych sie oddziatami,
psychologéw lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatann okre$lonych w programie,
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia.

§4

Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1)

2)

integracje wiedzy nauczanej przez:
a) ksztatcenie zintegrowane w klasach | — I,
b) bloki przedmiotowe,
c) Sciezki edukacyjne: patriotyczno — obywatelska, prozdrowotng, regionalng,
ekologiczng, czytelniczg i medialng oraz wychowania do zycia w rodzinie;
oddziatywania wychowawcze, ktére ukierunkowane sg na bezpieczne i zdrowe dorastanie
ucznia i realizowane przez:
a) ksztaltowanie dyscypliny i kultury zycia codziennego,
b) rozwdj kulturalny ucznia i rozbudzania jego potrzeb korzystania z débr kultury,
c) upowszechniania wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec
probleméw ochrony srodowiska,
d) opieke nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzgdéw ruchu
i mowy,
e) wpajanie zasad tolerancji i akceptacji niepetnosprawnosci u dzieci i dorostych,
f) pomoc w przyjmowaniu orientacji etycznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec probleméw ochrony $rodowiska,
g) promocje zdrowego stylu zycia,
h) profilaktyke uzaleznien,
i) zapobieganie przemocy i agresji wsréd uczniow,
j) personalizacje zycia w rodzinie, grupie kolezenskiej i szerszej spotecznosci;
prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

korekcyjnych,  specjalistycznych  (korekcyjno —  kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
dyslektycznych i logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym);

prowadzenie lekgiji religii w szkole;

prace pedagoga szkolnego na podstawie badan i zalecen poradni psychologiczno -
pedagogicznej, wspétpracg z sadem, policjg, osrodkiem pomocy spotecznej oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie i dzieciom;

nauke jezykow obcych.

nauke przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie.

§5

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:



1) sprawowanie opieki przez nauczyciela podczas przerw miedzy zajeciami szkolnymi
realizowanej w formie nauczycielskich dyzuréw. Sposob ich organizacji reguluje zarzgdzenie
Dyrektora. Grafik dyzurow wywieszony jest w pokoju nauczycielskim i na korytarzach;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) przydzielenie grupie dzieci odpowiedniej liczby opiekunéw (osdb petnoletnich) zgodnie
z Regulaminem Wycieczek;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na naradach klasowych, blokach tematycznych
(klasy 1 = 111);

5) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej dzieciom z klas | — Ill, a w szczegdlnych przypadkach

dzieciom klas IV — VIII;

) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy;

) wlasciwg organizacje pomieszczen klasowych dla dzieci niepetnosprawnych;

) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz

przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowa;

0) organizowanie spotkan z policja, strazg miejskg i innymi instytucjami;

1) umozliwienie nauki ptywania w klasach | — 1l1;

2) opracowanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwce

szkolnej;

14) utrzymanie kuchni, jadalni i urzgdzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci;

15) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych réwnomiernego
roztozenia zaje¢ w miare mozliwosci;

16) réznorodnosc¢ zaje¢ w kazdym dniu;

17) Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw w szczegodlnosci poprzez:

a) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

b) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty i w razie
potrzeby zawiadamianie pracownika obstugi — woznej o fakcie przebywania osoéb
postronnych,

c) niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniéw.

Uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota
udziela wsparcia ( w zaleznosci od posiadanych srodkéw budzetowych) poprzez:

1) pomoc pedagogiczng lub psychologiczng;

2) terapie psychologiczng, pedagogiczng i logopedyczng;

3) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej dzieciom z klas | — 1ll, a w uzasadnionych przypadkach

dzieciom z klas IV — VIII;
4) zapewnienie obiadéw finansowanych przez sponsorow;
5) zorganizowanie pomocy materialnej lub rzeczowej w ramach akgji charytatywnych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlno$ci:

Z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

ze szczegoblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

z zaburzen komunikacji jezykowej;

z choroby przewlektej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczeéniejszym ksztatceniem za granica.

LeIJegsedz

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.



5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi jest
zadaniem wychowawcy. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci prowadza
w szkole obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu
rozpoznanie u uczniéw:
1) trudnosci w uczeniu sie, w tym — w przypadku uczniéw klas I-lll szkoty podstawowej — ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, lub
2) szczegdblnych uzdolnien.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw);
3) Dyrektora Szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskiej;
8) pomocy nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sadowego.

8. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

9. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sg informowani o ustalonych w szkole formach i sposobach
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz w formie:
1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
4) warsztatéw;
5) porad i konsultacji.

ROZDZIAL Il ]
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

na podstawie stosownego rozporzgdzenia ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

§6
Zatozenia ogdlne wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1) biezgca informacja dla ucznia o jego postepach i osiggnieciach edukacyjnych oraz zachowaniu;

2) motywowanie ucznia do dalszej pracy oraz poszukiwania i planowania wtasnego rozwoju;

3) dostarczenie informaciji dla: wychowawcy, rodzicéw (prawnych opiekundéw), nauczyciela
przedmiotu, nadzoru pedagogicznego;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno—wychowawczej;

5) monitorowanie metod i form organizacji pracy zaje¢ dydaktycznych;

6) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

2. Zakres oceniania wewnatrzszkolnego:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;



3) biezace ocenianie i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug
skali i w formie przyjetej w szkole;

4) ustalanie rocznych (srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug obowigzujgcej skali ocen;

5) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ($rédrocznych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informac;ji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

3. Jawnos¢ ocen

1) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidbw oraz rodzicow
o0 wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen, odnotowujgc
ten fakt w dzienniku lekcyjnym;

2) uczniowie sg poinformowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu o
przedmiotowym systemie oceniania, co przedstawiciele klasy potwierdzajg podpisem;

3) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania, ktérzy potwierdzajg ten fakt
podpisem na karcie informacyjnej ze spotkania z wychowawcg,

4) oceny sg jawne, zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw);

5) rodzice (prawni opiekunowie) mogg uzyskac informacje bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu;

6) wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotéw i klas sg dostepne w sekretariacie
szkolnym oraz u nauczycieli;

7) na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene
uzasadnia jg;

8) sprawdzone i ocenione pisemnie prace kontrolne uczenh i jego rodzice (prawni opiekunowie)
otrzymujg do wglagdu na zasadach okreslonych przez nauczycieli w przedmiotowym systemie
oceniania;

9) uchylono,

10) na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

4. Ocenianie
1) przedmiotem oceny jest:
a) zakres opanowanych wiadomosci;
b) rozumienie materiatu naukowego;
c) umiejetnos¢ w stosowaniu wiedzy;
d) kultura przekazywania wiadomosci.
2) oceny dziela sie na:
a) oceny biezgce (czgstkowe);
b) klasyfikacyjne — srédroczne;
c) klasyfikacyjne — koncoworoczne.
3) oceny czastkowe okreslajg poziom i umiejetnosci ucznia z wycinkowej czesci tresci nauczania,
4) przy ocenianiu z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w szczegoélnosci
bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec,
5) zasady oceniania z religii (etyki) regulujg odrebne przepisy,
6) nieodrabianie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen moze byc¢
podstawg do ustalenia biezgcej oceny niedostateczne;j,
7) za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawic¢ biezgcg ocene:
celujgcy, bardzo dobrg lub dobrg, ale nie gorsza,
8) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg ustnie lub/i pisemnie uzasadni¢, wskazujgc mocne
i stabe strony oraz formy, sposoby i terminy poprawy, w celu zmotywowania ucznia; udzielenie informac;ji
zwrotnej o poziomie osiggnie¢ i postepach ma stuzy¢ rowniez pomocy w dalszym planowaniu rozwoju
ucznia i dostarczac¢ informaciji o sposobie wyréwnywania brakéw i rozwijania uzdolnien,
9) uczen ma prawo do poprawy ocen biezgcych na warunkach ustalonych przez nauczyciela w
ciggu dwoch tygodni od daty otrzymanej oceny,
10) uczen, ktéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzenia osiggnie¢
z powodu nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci umiejetnosci w
terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.



Ewaluacja WSO:
1) wewnatrzszkolny system oceniania bedzie podlegat ewaluacji.
2) o zmianach uczniowie i rodzice zostang niezwtocznie powiadomieni na spotkaniach
z rodzicami.
3) pod koniec kazdego roku szkolnego lub w przypadku zmian w przepisach oswiatowych
nauczyciele na zespotach przedmiotowych dokonujg ewaluacji przedmiotowych systemow
oceniania i wprowadzajg ewentualne zmiany.

Zasady informowania o ocenach:
1) wyniki oceniania biezgcego, oceny srédroczne oraz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne i osiggniecia uczniéw sg dostepne dla rodzicéw:
a) w e-dzienniku;
b) w przypadku, kiedy rodzic nie ma mozliwosci korzystania z e-dziennika wychowawca lub
wyznaczony przez dyrektora nauczyciel przygotowuje wydruk ocen;
c) podczas ogdéinych spotkan z wychowawcg klasy lub indywidualnych konsultaciji
Z nauczycielami.
2) szkofa nie udziela informacji o uczniach osobom nieuprawnionym,
3) oceny s3 jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow),
4) uczen informowany jest 0 ocenie w momencie jej wystawienia,
5) indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciggu dnia pracy mogg mie¢ miejsce po
zakonczonych zajeciach dydaktycznych i wczesniejszym uméwieniu.

§7
Zasady dostosowania wymagan edukacyjnych

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

Przez ,specyficzne trudnosci w uczeniu sie” nalezy rozumiec¢ trudnosci w uczeniu sie odnoszace sie do
uczniow w normie intelektualnej, o witasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujgcych
systemach sensorycznych, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajgce ze
specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw klas | - lli

§8

Postanowienia ogdlne

Nauczyciel na poczagtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania na spotkaniach z rodzicami,

Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania,

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe.



§9

Postanowienia szczegétowe

Klasyfikacja roczna w klasach | — lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach | — Il polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
W klasach | — 1l $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania sg
ocenami opisowymi, przy czym roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i ruchowo — sportowej
nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkoéw wynikajgcych ze specyfiki zajeé.
Uchylono.
Nauczyciel moze w ocenianiu wewngtrz-klasowym wprowadzi¢ rowniez zetony, pieczatki lub inne formy
oceny czgstkowe;.
Uchylono.
Uchylono.
Ocena srodroczna i roczna jest oceng opisowg i ujmuje:
1) osiggniecia wychowawcze:
a) wywigzywanie sie z obowigzku ucznia,
b) przestrzeganie regulaminéw klasowych i szkolnych,
c) umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm,
d) kulturalne zachowanie sie poza szkotg,
€) okazywanie szacunku innym osobom,
f)dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne;
umiejetno$¢ wypowiadania sie;
technike czytania i pisania;
podstawy ortografii i gramatyki;
liczenie w zaleznosci od poziomu nauczania;
rozwigzywanie zadan tekstowych;
0go6lng wiedza o otaczajgcym sSwiecie;
zaangazowanie w zajecia o charakterze artystycznym i sportowym;
osobiste osiggniecia uczniéw.

LrIJegLsed

10. W klasach I-lll ocenianie ustala sie w punktach wedtug nastepujacej skali:1 - 6

6 pkt., gdy osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom przewidzianych osiggniec
edukacyjnych;

5 pkt., gdy uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci;

4 pkt., gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci nie sg petne, ale pozwalajg na dalsze
opanowywanie tresci;

3 pkt., gdy uczen opanowat podstawowy zakres wiadomos$ci i umiejetno$ci, sprawiajgcy ktopoty
w przyswajaniu trudniejszych tresci;

2 pkt., gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci sg niewielkie i utrudniajg dalsze ksztatcenie;

1 pkt., gdy wiadomosci i umiejetnosci nie sg opanowane, uczen nie radzi z zadaniami nawet
Z pomocg hauczyciela.

11. Dopuszcza sie komentarz stowny lub pisemny w formie obrazkowej nagrody typu:

Wspaniale! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je. Nalezg Ci sie
gratulacje!, wyrazony cyfrg 6.

Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymaj! wyrazony cyfrg 5.
Dobrze pracujesz jednak stac¢ cie, by byto lepiej. Wt6z wiecej wysitku w podejmowane prace, co
umozliwi ci osiggac lepsze wyniki, wyrazony cyfrg 4.

Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna jest pomoc nauczyciela
i rodzicéw, oraz systematyczna praca, wymagajgca duzo wysitku z twojej strony, wyrazony cyfrg 3.
Zbyt mato pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. Wiz duzo wysitku, bgdz aktywniejszy,
skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow, wyrazony cyfrg 2.



Osiagasz niezadowalajace rezultaty. Spotkato cie niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka cie
bardzo duzo systematycznej pracy wspélnie z nauczycielem i rodzicami, wyrazony cyfrg 1.

12. opuszcza sie ocenianie ze znakiem plus (+) lub minus (-).

13. Dopuszcza sie takze stosowanie w dziennikach lekcyjnych nastepujgcych znakdéw:

bz.”- brak zadania,

bp.” - brak pomocy, zeszytu,

nb” lub ,0” - nieobecnos¢ dziecka podczas zaje¢ ocenianych z np. edukacji plastycznej, techniczne;.

14. W Kklasach I-lll przeprowadzane bedg testy zintegrowane na standardowych arkuszach
przygotowanych przez nauczyciela po opracowaniu tresci zawartych w testach. Ocena sprawdzianu -
punktowa i procentowa ustalona zgodnie z kartotekg testu po kazdej czedci zrealizowanej w danej
klasie.

15. Pod koniec pierwszego etapu edukacji dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia testu
kompetenciji dla klas Il

16. Uchylono.

17.  Wyniki testu kompetencji kl. lll zostajg przekazane wychowawcom klas IV i stanowig element
diagnozy wstepnej uczniéw w klasie czwartej.

18. W klasach I-lll oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mogg by¢
ocenami opisowymi.

19. W klasach I-lll na miesigc przed koncowym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem  Rady

Pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia i rodzicéw

o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych; ucznia — ustnie na zajeciach, a
rodzica — z zachowaniem formy pisemnej. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem Rady  Pedagogicznej
nauczyciel wychowawca przygotowuje proponowang oceng opisowg oraz informuje o innych ocenach
proponowanych. Nauczyciele prowadzgcy zajecia z dzie¢mi (nauczyciele religii, jezyka angielskiego,
niemieckiego, wychowawcy $wietlicy i inni) powinni zapoznaé sie z oceng opisowg zaproponowang przez
nauczyciela wychowawce i w razie potrzeby zgtosi¢ w terminie dwoch dni, swoje uwagi.

20. W klasach I-1ll z proponowang oceng klasyfikacyjng roczng rodzice zapoznawani sg najpdzniej na
tydzien przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng w czasie konsultacji indywidualnych lub zebran i
poprzez e- dziennik. Przyjmuje sie, iz rodzic, ktory nie zgtosit sie
W wyznaczonym przez wychowawce terminie i nie ustalit innej daty spotkania, zgadza sie
Z proponowang oceng opisowa.

21. Biezace, postepy ucznidéw z jezyka angielskiego i jezyka mniejszosci narodowej w klasach | — I
rowniez ustala sie w punktach wedtug skali 1-6 ( pkt 10).

Opisowy zapis oceny $rodrocznej i rocznej z jezyka angielskiego i jezyka mniejszosci narodowe;j:

Wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego opanowat w stopniu celujgcym.

Jezyk mniejszosci narodowe;j - jezyk niemiecki: celujgco opanowat treéci przewidziane programem.
Wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego opanowat w stopniu bardzo dobrym.

Jezyk mniejszo$ci narodowe;j - jezyk niemiecki: bardzo dobrze opanowat tresci przewidziane
programem

Wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego opanowat w stopniu dobrym.

Jezyk mniejszosci narodowe;j - jezyk niemiecki: dobrze opanowat tresci przewidziane  programem.
Wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego opanowat w stopniu dostatecznym

Jezyk mniejszosci narodowe;j - jezyk niemiecki: dostatecznie opanowat tresci przewidziane
programem.

Jezyk angielski opanowat w zakresie umiejetnosci koniecznych.

Jezyk mniejszosci narodowe;j - jezyk niemiecki: opanowat w zakresie umiejetnosci koniecznych.

Nie opanowat jezyka angielskiego w zakresie umiejetnosci koniecznych.

Jezyk mniejszosci narodowe;j - jezyk niemiecki: nie opanowat w zakresie umiejetnosci  koniecznych.

22. Ocenianie zachowania uczniéw kl. | — Ill ma charakter ciggty, odbywa sie na biezgco w klasie, na
przerwie, na zajeciach pozalekcyjnych, w swietlicy szkolnej, boisku sportowym, w drodze do



i ze szkoty Wystawiajgc ocene opisowg wychowawca klasy konsultuje swojg opinie
Z nauczycielami uczgcymi oraz sprawujgcymi opieke nad dzie¢mi.

23. Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej obserwuje ucznia, jego rozwdj i prace, rozmawia z nim, pisze
recenzje prac i motywuje do dalszych wysitkdw. Zbiera karty pracy ucznia, jego prace dowolne,
plastyczne, literackie, itp.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw klas IV — VIII
§10

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej poziom opanowania przez ucznia kompetencji
okreslonych w standardach wymagan edukacyjnych ocenia sie w stopniach szkolnych.

Ocenianie biezgce oraz klasyfikacyjne $rédroczne i koncoworoczne przeprowadza sie wedtug
nastepujgcej skali ocen:

Cyfrowo  Stownie Skrét
6 celujacy cel
5 bardzo dobry bdb
4 dobry db
3 dostateczny dst
2 dopuszczajacy dop
1 niedostateczny ndst

Oceny czgstkowe wyraza sie cyframi.
Oceny biezace ze sprawdzianéw pisemnych w klasach IV — VIII (z wylgczeniem wypracowan z jezyka
polskiego i jezykéw obcych) ustala sie w nastepujgcy sposob:

a) mniej niz 30 % poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczny;

b) od 30% do 49 % poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajgcy;

c) od50% do 69% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczny;

d) od 70% do 89% poprawnych odpowiedzi — ocena dobry;

e) od 90 % do 97% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobry;

f)  od 98% do 100% poprawnych odpowiedzi — ocena celujacy.
Oceny z prac pisemnych wpisywane sg czerwonym kolorem i nie mogg stanowi¢ wiecej niz 50 % ocen
wystawionych w semestrze.
W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza sie stosowanie skrétow ocen z zastrzezeniem ocen
klasyfikacyjnych koncoworocznych, ktére nalezy wpisywac petnymi nazwami.
Biezgce oceny mogg by¢é ocenami opisowymi, stosowanymi rownolegle z ocenianiem czgstkowym
wyrazonym w skali cyfrowej.
Kryteria wymagan na poszczegoélne oceny przedstawiajg nauczyciele w przedmiotowym systemie
oceniania. Przyjmuje sig, ze najwyzszg oceng jest ocena celujgca, a najnizszg ocena niedostateczna.
Dopuszcza sie stawianie pluséw i minuséw przy ocenach.

§11
Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniédw na poszczegdinych
etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniow. Okreslajg, co uczen
powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujgcych podstaw programowych
i realizowanych programoéw nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu
ksztafcenia.

W szkole przyjmuje sie nastepujacy sposéb klasyfikacji tresci nauczania na poszczegdlne poziomy:
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Poziom

Kategoria

Stopien wymagan

. Wiadomosci

Zapamietywanie wiadomosci ( A )

Wymagania konieczne ( K)

Zrozumienie wiadomosci ( B )

Wymagania podstawowe ( P )

[I. Umiejetnosci

Stosowanie wiadomosci w sytuacjach
typowych (C)

Wymagania rozszerzajgce (R)

Stosowanie wiadomosci w sytuacjach
problemowych (D)

Wymagania dopetniajgce (D)

4. Tresci wykraczajgce poza wymagania programowe stanowig odrebng kategorie, sg to wymagania
wykraczajgce (W ).

Wymagania
( ocena)

Elementy tresci nauczania

Ogolne kryteria stopni
(na podst. Zarzadzenia MEN)

Uwagi

K
Konieczne
(dopuszczajacy)

Niezbedne
w uczeniu sie danego
przedmiotu (dziedziny edukaciji);

Potrzebne

w zyciu. Najwazniejsze
w uczeniu sie danego
przedmiotu (dziedziny edukacji),
tatwe dla ucznia nawet mato
zdolnego;

o niewielkim stopniu ztozonosci,
a wiec przystepne

Uczeh ma braki w opanowaniu
podstaw programowych, ktore
nie  przekreslajg mozliwosci
uzyskania podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki;

Uczen rozwigzuje (wykonuje
typowe zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci.

P
Podstawowe
(dostateczny)

Czesto powtarzajgce sie
w programie nauczania dajgce
sie wykorzystaé w sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych;

okreslone programem nauczania
na poziomie nie
przekraczajgcym wymagan
zawartych w podstawach
programowych; gtéwnie proste,
uniwersalne tresci w mniejszym
zakresie umiejetnosci

Uczeh opanowat wiadomosci
i umiejetnoci okre$lone
podstawg programowg w danym
etapie nauki (klasie);

Uczen rozwigzuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

Warstwa ta nie powinna
przekracza¢ 30 % tresci
catego  programu, {j.
gtdbwne cele
i najwazniejsze elementy
podstaw programowych.

R
Rozszerzajace

(dobry)

Istotne w strukturze przedmiotu
(dziedziny; bardziej ztozone,
mniej przystepne anizeli
elementy tresci zaliczone do
wymagan podstawowych;
przydatne, ale nie niezbedne
w opanowaniu tresci z danego
przedmiotu i innych przedmiotow
szkolnych; uzyteczne w szkolnej
i  pozaszkolnej  dziatalnoéci;
0 zakresie przekraczajgcym
wymagania zawarte w
podstawach programowych;
wymagajgce umiejetnosci

Uczen nie opanowat w pelni
wiadomosci okre$lonych
programem w danym etapie
(klasie), ale opanowat je na
poziomie przekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawie
programowej;

Uczen poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub
praktyczne.

Pogtebienie

i poszerzenie wymagan
podstawowych, a ich
opanowanie jest
uzaleznione od
opanowania podstaw
programowych.
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stosowania wiadomosci w
sytuacjach typowych wg wzoréw
(przyktadoéw) znanych z lekgciji,
z podrecznika.

D Ztozone, trudne, wazne do Moga wykraczaé poza
Dopetniajace opanowania; opublikowany program
(bardzo dobry) | Wymagajace korzystania nauczania.

z réznych zrodet;

Umozliwiajgce rozwigzywanie
probleméw; posrednio uzyteczne
w  zyciu  szkolnym; petne
opanowanie tresci programu
nauczania.

Uczen opanowat zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania w danym
etapie (klasie);

Uczen sprawnie postuguje sie

zdobytymi wiadomosciami,
samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne

i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowaé
wiedze do rozwigzywania zadan
trudnych i probleméw w nowych

sytuacjach.
D Peine opanowanie tredci | Uczehh opanowat petny zakres
Dopetniajace podstawy programowej badz | wiedzy i umiejetnosci
w umiejetnosci wykraczajgcych | okreslonych programem
Wykraczajace poza program nauczania; nauczania w danym etapie
(celujacy) stanowigcych efekt samodzielnej | (klasie).

pracy ucznia. Uczen posiada wiedze

i umiejetnosci  wykraczajgce
poza program nauczania danego
etapu (klasy);

samodzielnie i twoérczo rozwija
wlasne  uzdolnienia. Uczen
biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu
nauczania dla danego etapu
(klasy) oraz wykraczajgce poza
ten program, proponuje
rozwigzania nietypowe lub uczen
osigga sukcesy w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych,
kwalifikuje sie do finatbw na
szczeblu wojewodzkim
(regionalnym) albo krajowym, lub
posiada inne poréwnywalne
osiggniecia.

5. Uczeh, ktéry spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene.

§12
Zasady sprawdzania osiggniec¢ i postepow w nauce uczniow

1. Sprawdzanie osiggniec i postepdw uczniéw cechuje:
1) obiektywizm;

2) indywidualizm;

3) konsekwencja;

4) jawnosg;

5) systematycznosc.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny w klasach IV- VIl sg: czytanie ze zrozumieniem, pisanie,
rozumowanie, korzystanie z informacji, wykorzystanie wiedzy w praktyce.
Kazdy dziat konczy sie sprawdzianem wiadomosci (test, praca klasowa).
Prace klasowe zapowiadane sg co najmniej tydzien wczesniej.
Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) sprawdziany i prace klasowe na jednej lub dwéch godzinach lekcyjnych obejmujgce tresc
catego dziatu (lub duza czes¢ dziatu);
) testy;
) sprawdziany i testy catoroczne;
) uchylono;
) kartkéwki z trzech ostatnich tematdw;
) prace domowe;
) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznidw w czasie lekcji;
) wypowiedzi ustne;
) prace w zespole;
0) referaty;
1) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;
2) prace plastyczne i techniczne;
3) testy sprawnosci fizycznej;
14) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;
15) wytwory pracy wtasnej ucznia;
16) praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych;
17) obserwacja ucznia;
18) aktywnos¢ ucznia podczas zajeg;

19) dziatalno$¢ muzyczna.
W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu;

2) znajomos¢ opisywanych zagadnien;

3) sposbb prezentacii;

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
llos¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu, ustala jg
i podaje kazdy nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania. W przypadku zaje¢ edukacyjnych
realizowanych jeden raz w tygodniu liczba ocen biezgcych wystawionych kazdemu uczniowi
w danym potroczu powinna wynosi¢ nie mniej niz 3. W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych
wiecej niz jeden raz w tygodniu liczba ocen biezgcych wystawionych kazdemu uczniowi w danym
okresie powinna wynosi¢ nie mniej niz 5.
WypowiedZ ustna to: udziat i przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz spdjna odpowiedz na pytanie
nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomos$¢ zagadnienia;

2) samodzielno$¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnosc, oryginalnosé ujecia tematu.
Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespét lub indywidualny uczen. Ocenie podlegajg
umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspotdziatanie;

3) wywigzywanie sie z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie probleméw w sposob tworczy.
W tygodniu mogg sie odby¢ najwyzej trzy prace klasowe, sprawdziany lub testy, przy czym nie wiece;j
niz jedna dziennie, zapowiedziana i wpisana do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel ma prawo stosowania kartkdbwki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie zapowiadac,
przy czym kartkdwki sprawdzajg wiadomosci i umiejetnosci z jednej, dwdch lub trzech lekcji,
w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.
Termin zwrotu ocenionych testéw i kartkdbwek nie moze by¢ dtuzszy niz jeden tydzien, prac klasowych —
dwa tygodnie.
Uczen ma prawo znaC zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim bedzie musiat
sprostac.
Rodzice sg powiadamiani o osiggnieciach dziecka w czasie spotkan z wychowawcg (dwa razy
w semestrze) i podczas konsultacji z nauczycielami przedmiotu w miejscu i czasie ustalonym przez
nich.
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do konca sierpnia

biezgcego roku szkolnego: uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg otrzymac¢ je do wgladu na
terenie szkoty.

§13
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12.

13.

14.

15.

16.

Zasady klasyfikacji sSrodrocznej i kohcoworocznej

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.
Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania
ucznia oraz ustaleniu s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.
Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu
stycznia. Koniec | péirocza przypada na pigtek w ostatnim tygodniu stycznia. Jezeli
w ostatnim tygodniu stycznia wypadajg ferie zimowe, klasyfikacje $rédroczng uczniéw przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu przed rozpoczeciem ferii zimowych, a koniec pierwszego pétrocza przypada na
ostatni piatek poprzedzajgcy ferie zimowe.
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.
Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania
ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej koncowej nalezy uwzgledni¢ osiggniecia i umiejetnosci ucznia
z poprzedniego semestru.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rdédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej
klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena klasyfikacyjna nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezgcych.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegélno$ci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Na miesigc przed koncowym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia i rodzicédw o przewidywanych ocenach
niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych; ucznia — ustnie na zajeciach, a rodzica — z zachowaniem formy
pisemnej. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informujg o
wszystkich ocenach proponowanych; ostateczne oceny muszg by¢ wpisane na tydzien przez
klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego w klasach IV — VIII.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w miare
mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakow.
Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych,
z wyjgtkiem tych, z ktdrych zostat ,zwolniony”.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.
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19.
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22.
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. Ustalona przez nauczyciel albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ($rédroczna)
ocena klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z wyjgtkiem przypadku, gdy uczen lub
jego rodzice zgtoszg zastrzezenia do dyrektora szkotly, jezeli uznajg, ze ocena zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z wyjatkiem przypadku, gdy uczen lub jego rodzice zgtoszg zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu
ustalania tej oceny.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub
zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z
zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjna.
Na klasyfikacje koricowg skiadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo wyzszej lub semestrze programowo wyzszym, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych lub semestrach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

§ 14
Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu poprawkowego

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej)
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W skiad komisji
wchodzg:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy

komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek.
Pytania egzaminacyjne (éwiczenia praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty.
Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na
wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciel
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy: skiad komisiji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacije o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i powtarza klase.

. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;.

. Szczegdlowe zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu poprawkowego okres$la regulamin.
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§15
Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny w terminie, ktéry wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielami przedmiotu,
z materiatu programowego zrealizowanego w danym okresie.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny
z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkotg;

2) ubiegajacy sie o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze swiadectwa szkolnego;

3) realizujgcy indywidualny tok lub program nauki.
Podanie do Dyrektora Szkoty o egzamin klasyfikacyjny mogg ztozy¢ rodzice (prawni opiekunowie) lub
wychowawca klasy, nie pdzniej jednak niz do dnia rady klasyfikacyjne;.
Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme
zaje¢ praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoly po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W skiad komisji
wchodzg:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy

komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek.
Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na
wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciel
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacije o ustnych odpowiedziach ucznia
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promoc;ji i powtarza klase.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania,
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo "nieklasyfikowana".
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt a, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zajeé edukacyjnych.

§16
Zasady postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia prawa
przy wystawianiu oceny

Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub wychowawca mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia powinny by¢ zgtoszone na pismie dyrektorowi szkoty w terminie do 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza nie pézniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych; termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami);
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

Nauczyciel moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegoélnosSci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skiad komisiji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajgce,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skitad komisiji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;
3) protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o jego ustnych odpowiedziach.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Przepisy ust. 1 — 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego — z tym, ze termin zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

§17
Zasady promocji

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji srednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg zachowania.
Uczen wyrdzniony otrzymuje swiadectwo z biato — czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem

» Z Wyréznieniem”

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupetnienia brakéw w podstawowych wiadomosciach
i umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela.

. Warunkowg promocje ucznia odnotowuje sie w jego arkuszu ocen i na Swiadectwie szkolnym,

zamieszczajgc klauzule: ,, Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia ... promowany warunkowo do
klasy...”

17



11.

6. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

7. W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-lll, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundw)
ucznia lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
klasy. W kazdym przypadku Rada Pedagogiczna moze zazgda¢ opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

8. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas. W kazdym przypadku
Rada Pedagogiczna moze zazadac opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

9. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

10. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

§18
Zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty

W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadzany jest egzamin dsmoklasisty. Egzamin jest przeprowadzany
na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin &smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce przedmioty

obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotéw: biologia, fizyka, chemia, geografia lub historia (od
roku 2022).

Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym

jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemna deklaracje:

1) wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktdérego uczen przystgpi do egzaminu (uczen przystepuje
do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktérego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych),

2) wskazujgcg przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust.2 pkt 4.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu,

pisemng informacje o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji, zmianie przedmiotu do wyboru.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gldwnym - w kwietniu;

2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtdwnym:

1) nie przystgpit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;

2) przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu
lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole.

Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

1) Wyniki egzaminu w procentach ustala dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej na podstawie:
liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw sprawdzajgcych prace egzaminacyjne, oraz

2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac
egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

Wyniki z egzaminu ésmoklasisty obejmujg:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukohczenie szkoty przez ucznia.

. Dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach

egzaminu 6smoklasisty wydane przez okregowg komisje egzaminacyjna.
Szczegotowe zasady oraz przebieg egzaminu 6smoklasisty okre$la okregowa komisja egzaminacyjna.
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12. Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu ésmoklasisty.

KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEUJ nr 5 im. ADAMA MICKIEWICZA
w Kedzierzynie — Kozlu

l. Przepisy ogélne

1.

Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw na godzinie wychowawczej i rodzicow
na zebraniu o zasadach ustalania oceny zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Kryteria ocen zachowania powinny by¢é ponadto
umieszczone w kazdej sali lekcyjne;.
Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej i aktywnosci spoteczne;.
Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlno$ci:

1) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspoitzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Wszystkie uwagi dotyczace zachowania ucznidw nalezy kierowa¢ do wychowawcy przed ustaleniem
oceny.
Ocene zachowania ustala wychowawca klasy na godzinie wychowawczej, nie pozniej niz na tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, uwzgledniajac:

1) samooceneg ucznia;

2) ocene zespotu klasowego;

3) opinie nauczycieli, pracownikéw szkoty, pedagoga.
Ocena podana jest do wiadomosci ucznia, a w przypadku oceny nagannej, za jego posrednictwem
do wiadomosci rodzicdéw na tydzien przed klasyfikacja.
Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna, za wyjatkiem przypadku stwierdzenia,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa.
W klasach | — lll szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisows.

. Oceng zachowania srodroczng i kohcoworoczng, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala

sie wedtug nastepujgcej skali:

wzorowe -wz
bardzo dobre - bdb
dobre -db
poprawne - pop
nieodpowiednie - ndp
naganne -ng

ll. Zasady przy ustalaniu ocen zachowania

Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujgcych zasad:

1.
2.

3.

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 121 punktéw.

W trakcie semestru za okreslong postawe dodaje sie lub odejmuje konkretng ilos¢ punktow
(szczegodtowe kryteria przyznawania i odejmowania punktéw zawiera zatgcznik nr 1).

Na zakonczenie semestru/roku szkolnego nastepuje podsumowanie zgromadzonych punktow
i wystawienie oceny zachowania wedtug nastepujgcej skali:

wzorowe - 201 i wiecej punktow
bardzo dobre -161 — 200 punktéow
dobre -121 — 160 punktéw
poprawne - 81 — 120 punktow
nieodpowiednie - 51 — 80 punktéw
naganne - 0- 50 punktéw

System punktowy jest jedynie systemem wspomagajgcym wychowawce klasy. Ostateczng decyzje
0 ocenie podejmuje wychowawca w oparciu 0 obserwacje ucznia, zeszyty uwag, opinie klasy
i samoocene ucznia, a takze po zasiegnieciu opinii nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Uwagi o zachowaniu uczniéw nauczyciele i inni pracownicy szkoty zgtaszajg do wychowawcy klasy do
dnia wystawienia propozycji ocen (date wyznacza Dyrektor Szkoty).
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Wszelkie watpliwosci dotyczace oceny wychowawca rozstrzyga przed posiedzeniem klasyfikacyjnym

Rady Pedagogiczne;j.
W klasach | — lll ocena zachowania jest oceng opisowa.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem § 17, ust. 6 7.
Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen (bez wzgledu na liczbe zdobytych punktéw), ktory popetnit
lub wspodtuczestniczyt w nastepujgcych przewinieniach: picie alkoholu, kradziez, wytudzanie pieniedzy,
palenie papieroséw. Oceny wzorowej nie moze otrzymaé uczen (bez wzgledu na liczbe zdobytych
punktow), ktoéry w ciggu semestru uzyskat wiecej niz 5 uwag na minus lub liczba minusowych punktéw

przekroczyta 30.

lll. Czynniki wplywajace na podwyzszenie oceny zachowania:

1.

CoNO>O WD

10
11.

N =

TR0 NOO R WL

- O

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Udziat w konkursie przedmiotowym:

1) letap 10— 20 punktéw 10 pkt — sam udziat ucznia w konkursie,
20 pkt — zakwalifikowanie sie do nastepnego etapu;
2) lletap 10— 30 punktéow 10 pkt — otrzymuje uczeh, gdy nie przeprowadzono eliminac;ji

szkolnych,

20 pkt — gdy jest to juz kolejny etap udziatu ucznia

w konkursie,

3) lll etap 40— 50 punktéw 50 pkt — otrzymuje uczen za zdobycie wyrdznienia na

szczeblu wojewddzkim.

Petnienie funkcji w klasie 10 punktéw.
Petnienie funkcji w szkole 20 punktow.
Udziat w zawodach sportowych 20 punktow.
Praca na rzecz klasy 10 punktéw.
Praca na rzecz szkoty 20 punktow.
Pomoc kolegom w nauce 10 punktow.
Kultura osobista 20 punktow.

Dziatalnos¢ w organizacjach pozaszkolnych 20 punktow.
Aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych 10 punktow.
Do dyspozycji wychowawcy 40 punktow.

. Czynniki wplywajace na obnizenie oceny zachowania:

Systematyczne przeszkadzanie na lekcjach - 10 punktéw.
Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli, oséb starszych,
kolegéw i kolezanek - 20 punktéw.
Udziat w béjkach - 30 punktéw.
Wulgarne, obrazliwe stownictwo - 20 punktéw.
Niewtasciwe zachowanie (w swietlicy, bibliotece, szatni, itp.) - 10 punktéw.
Niszczenie sprzetow i mebli - 20 punktow.
Niszczenie rzeczy innych os6b - 20 punktéw.
Zasmiecanie otoczenia - 10 punktéw.
Spdéznienia na lekcje - 10 punktéw.
. Niewykonanie zobowigzania - 10 punktéw.
. Nieuzywanie obowigzujgcych zwrotéw grzecznosciowych
na co dzien wobec dorostych - 10 punktéw.
. Brak dbatoéci o higiene osobistg - 10 punktéw.
Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia - 30 punktéw.
Wytudzanie pieniedzy - 50 punktéw.
Kradziez - 50 punktéw.
Palenie papieroséw - 50 punktéw.
Picie alkoholu - 50 punktow.
Odurzanie sie - 50 punktéw.
Do dyspozycji wychowawcy - 30 punktow.
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ROZDZIAL IV )
ORGANY SZKOLY, KOMPETENCJE | ZASADY ICH WSPOLDZIALANIA

§19
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoly;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow;

2. Dyrektor Szkoly:

1) Kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoly i reprezentuje jg na
zewnatrz;

2) Sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i 0s6b zatrudnionych w szkole;

3) Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho—fizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) Sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie
szkolnym;

5) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

6) Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako przewodniczacy;

7) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowag
i gospodarczg obstuge szkoty;

8) Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizaciji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w placéwce;

9) Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych;

10) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

11) Odpowiada za wilasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty przeprowadzanego
w szkole przez Okregowg Komisje Egzaminacyjna;

12) Przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogélne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

13) Kontroluje spetnianie obowigzku o odbyciu rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
mieszkajgcych w obwodzie szkoty;

14) Podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

15) Odpowiada za realizacje zaleceh wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych wedtug oddzielnych regulaminéw;

3) Przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom wedtug oddzielnego regulaminu;

4) Woystepowania z wnioskami w sprawach nagréd, odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw;

5) Woczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly oraz o odroczeniu obowigzku szkolnego po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, a takze w uzasadnionych
przypadkach moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkota;

6) Zezwalania uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczenia nauczyciela —
opiekuna, na wniosek lub za zgodg rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
i poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor.

§ 20

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania dotyczace
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty. W zebraniach mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekunczo —wychowawcza.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
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8.

11.

12.

13.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkédw Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Do kompetencji stanowigcych rady Pedagogicznej nalezy:
1) przygotowanie projektu Statutu Szkoty, bgdz projektu jego zmian oraz jego zatwierdzenie po
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw;
2) zatwierdzenie planéw pracy szkoty;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
4) ustalanie szczegdtowych kryteriow oceniania, zachowania ucznidéw oraz trybu odwotawczego
od tych ocen;
5) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych;
6) uchwalenie warunkowej promoc;ji uczniéw;
7) ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyrdznien uczniom;
8) zatwierdzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich przez
Rade Rodzicéw;
9) zatwierdzanie szkolnych regulaminéw o charakterze wewnetrznym;
10) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
11) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
12) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych;
2) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;
3) propozycje Dyrektora Szkoty dotyczace kandydatéw do powierzenia i odwotania ich funkgciji
kierowniczych w szkole;
4) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;
6) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
7) projekt finansowy szkoty.
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej

pofowy jej czionkdw.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sag

protokotowane.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwitocznie powiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§21
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Wtadzami samorzadu sa:
1) na szczeblu klasy - samorzady klasowe;
2) na szczeblu szkoty - Zarzad Samorzgdu Uczniowskiego;

3) organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow
w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym,
Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty,
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegdlnosci
realizowania podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania wlasnych zainteresowan;
4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wtasnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Szczegotowe prawa i obowigzki okresla regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.
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Opiniuje przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Opiniuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie samorzadu, jezeli jest
ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§ 22

W szkole dziata Rada Rodzicéw, ktéra reprezentuje ogdt rodzicdw uczniow.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatlowych oraz przedstawicieli rad

oddziatowych, o ktérych mowa w ust.2 , do Rady Rodzicéw Szkoty.

Rada Rodzicéw moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdéw szkoty lub placéwki, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem pkt. 7 nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu wychowawczo-profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;
3) opiniowanie podjecia w Szkole dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;
4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1 a lub b, program ten ustala
Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicédw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng.
W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty lub placéwki Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin.
Czlonkostwo rodzica w Radzie Rodzicow wygasa w przypadku:
1) ukonczenia Szkoty przez dziecko, przy czym konczy sie ono z dniem 31 sierpnia w roku,
w ktérym uczen konczy szkote;
2) przeniesienia sie do innej szkoty jego dziecka, z koricem miesigca, w ktdérym to przeniesienie
nastgpito;
3) Smierci;
4) zrzeczenia sie cztonkostwa;
5) utraty prawa wybieralnosci;
6) nie brania udziatu w pracach Rady bez usprawiedliwienia przez trzy kolejne spotkania.
§23
Organy szkoly wspétpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych dziatalnosci
szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
2) opiniowanie projektowanych uchwat i Statutu Szkoty;
3) informowanie o podjetych dziataniach przez Dyrektora Szkoty.
Dyrektor moze wstrzymaé wykonanie uchwat organéw szkoty niezgodnych z przepisami prawa lub
interesem szkoty. W taki przypadku, w terminie 7 dni uzgadnia sie sposob postepowania w sprawie
bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia
organowi bezposrednio nadzorujgcemu szkote.

§24
W spornych sytuacjach organy szkoty majg prawo ziozy¢ do Dyrektora Szkoty wniosek poparty 2/3
skfadu organu z prosba o rozstrzygniecie sporu.
Spory miedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor lub powotana przez niego Komisja Rozjemcza w
przeciggu 14 dni od ztozenia wniosku. W/w komisja skfada sie z przedstawicieli zainteresowanych
organow w rownej liczbie.
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wn

Z pracy komisji sporzadzany jest protokdt przechowywany przez Dyrektora Szkoty. O sposobie
rozstrzygniecia sporu powiadamia sie pisemnie zainteresowane strony.
Od rozstrzygniecia Dyrektora lub Komisji Rozjemczej stronom nie przystuguje odwotanie.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 25
Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie
wiecej niz 25 ucznidéw. Przepis ten stosuje sie do uczniéw w klasie |l publicznej szkoty podstawowej -
od roku szkolnego 2015/2016 oraz w klasie Il publicznej szkoly podstawowej - od roku szkolnego
2016/2017.
Szkota moze organizowac¢ oddziaty sportowe na podstawie odrebnych przepisow.
Szkota stwarza mozliwos$¢ podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow
nalezgcych do mniejszosci narodowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Nauke jezyka mniejszosci lub jezyka regionalnego i nauke wtasnej historii i kultury w szkole organizuje
Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia sktadany na zasadzie
dobrowolnosci.
Zasady dotyczgce rekrutacji i przyjmowania ucznidw do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow opfaty, bez
wzgledu ma postac i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 26
Uchylono

§ 27
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora.
Tygodniowy rozktad zaje¢ klas | — Il okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegétowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.
Terminy rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych
i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze w danym
roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8
dni; decyzja w tej sprawie powinna by¢ podjeta po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego i podana do wiadomosci w terminie do 30 wrzesnia.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty (po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego) ustala, w porozumieniu z organem
prowadzgcym, inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem
zrealizowania zaje¢ przypadajacych na ten dzien w wybrang sobote.

§28
Organizacja zaje¢ dodatkowych:

1) zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo — lekcyjnym;

2) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote s$rodkow
finansowych;

3) liczbe uczestnikdw zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie zarzgdzenia MEN;

4) szkota moze rowniez prowadzi¢ inne zajecia edukacyjne wynikajgce z potrzeb;

5) za pisemng zgodg Dyrektora Szkoty zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia,
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidow
niepetnosprawnych moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

Nauczyciele mogg realizowa¢ zajecia w ramach projektow i programoéw finansowanych z udziatem
Srodkoéw europejskich zgodnie z przepisami art. 16.1 ustawy Prawo o$wiatowe.

W celu realizacji zaje¢ w ramach programow finansowanych ze srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii
Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w szkole
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moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktéry nie realizuje w niej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, posiadajgcy kwalifikacje okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela oraz spetniajgcy warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 3 i 4 tej ustawy. Nauczyciela
zatrudnia sie na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, z tym ze za kazdg godzine prowadzenia
zaje¢ nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz wynagrodzenie za jedng godzine
prowadzenia zaje¢ ustalone w sposob okreslony w art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela dla nauczyciela dyplomowanego posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze magisterskie i
realizujgcego tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3 w tabeli
w Ip. 3 tej ustawy.

§ 29

Szczegodlowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku, zaopiniowany
przez Rade Pedagogiczng. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 20
maja.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegoélnosci:

1) liczbe pracownikéw szkoty tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych;

2) o0gdIng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez

organ prowadzgcy szkofe.

Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych ustala Dyrektor Szkoly, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§30
Religia jako szkolny przedmiot nadobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktérych rodzice sobie
tego zycza:

1) zyczenie wyrazone jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

2) uczniowie nie korzystajgcy z lekciji religii objeci sg zajeciami opiekuhczo — wychowawczymi;

3) nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze ko$cielne;

4) nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wiasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikéw kosciotéw w przypadku innych wyznan;

5) nauczyciel religii wchodzi w skiad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasy;

6) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, wczesniej
ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;

7) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

8) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych tygodniowo;

9) ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym;

10) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;

11) ocena z religii wystawiana jest wedtug regulaminu oceniania przyjetego przez szkofe;

12) uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii majg mozliwos¢ odbycia rekolekcji wielkopostnych
w czasie godzin zaje¢ szkolnych;

13) nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 31
Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli, uczniow
i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia, réwniez do korzystania
z innych typdw bibliotek i Srodkéw informaciji.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) Kkorzystanie z ksiegozbioru w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;
3) korzystanie ze srodkéw audiowizualnych w czytelni;
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni.
Biblioteka, stosujac wtasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:
1) ksztatlcgco—wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informaciji,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
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4.

5.

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo—wychowawczg poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,
c) otaczanie opiekg uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice,
a takZze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢
korzystania z ksiegozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych.
Zakres obowigzkéw nauczyciela — bibliotekarza:
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych planoéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez,
b) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,
c) sporzadzenia sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa,
d) odpowiedzialno$¢ za stan majgtkowy i dokumentacje pracy biblioteki;
2) praca pedagogiczna:
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
b) udostepnianie zbioréw,
¢) udzielanie informacji bibliotecznej,
d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
f) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z programem,
g) udostepnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatow,
h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,
i) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,
j) dobra znajomos¢ zbioréw i potrzeb czytelniczych,
k) dostosowanie form i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniéw;
3) praca organizacyjna:
a) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
b) opracowywanie biblioteczne zbioréw,
c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,
d) organizowanie warsztatu informacyjnego,
e) wydzielanie ksiegozbioru podrecznego,
f) prowadzenie katalogow,
g) udostepnianie zbiorow;
4) wspotpraca z rodzicami i instytucjami:
a) w miare mozliwosci nauczyciel — bibliotekarz wspétpracuje z rodzicami uczniéw,
b) z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

6. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) i dokumenty niepiSmiennicze

(materiaty audiowizualne).

7. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty:

8.

—_

1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie;
2) zapewnia $rodki finansowe;
3) zarzadza skontrum zbioréw;
4) zapewnia nauczycielowi bibliotekarzowi godziny do prowadzenia lekc;j;
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajeg;
6) hospituje i ocenia prace biblioteki.
Szczegotowe zasady dziatalnosci biblioteki okresla Regulamin Biblioteki.

§ 32

W szkole dziata sSwietlica, ktérej organizacje i zasady dziatania okresla rozporzgdzenie ministra
wilasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci z klas | — VIII, ktére muszg dtuzej przebywac
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub organizacje dojazdéw do szkoty.
Do Swietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgtoszeh sktadanych przez rodzicow lub
opiekundéw.
Czas pracy $wietlicy trwa od 6% — 16%.
Swietlica prowadzi w grupach pozalekcyjne formy pracy wychowawczo — opiekuncze;.
Do zadan nauczycieli sprawujgcych opieke swietlicowg nalezy w szczegolnosci:

1. organizowanie zaje¢ wychowawczo — opiekunczych,

2. dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas zajec,

3. kontrolowanie obecnosci uczniéw na zajeciach,

4. prowadzenie dokumentacji pracy uczniéw na zajeciach.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

Nadzdr pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor Szkoty.
Swietlica prowadzi dozywianie w formie obiadu dla dzieci tego potrzebujgcych.
Uchylono.

Uchylono.
Uchylono.
Uchylono.
Uchylono.
Uchylono.

Dokumentacja Swietlicy zawiera:

1) roczny plan pracy;

2) dzienniki zajeg;

3) Kkarty zgtoszen dzieci;

4) regulamin Swietlicy;

5) zeszyt obecnosci na dozywianiu;

6) tygodniowy rozktad zajecé,
Odbioru ucznia ze $wietlicy dokonuje rodzic lub osoba upowazniona przez rodzica.
Uczen moze samodzielnie opusci¢ swietlice na podstawie pisemnego oswiadczenia

rodzica lub wczeéniejszego zgtoszenia.
Organizacje pracy $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

ROZDZIAL Vi
SPOLECZNOSC SZKOLY

§ 33

A. Nauczyciele

Zakres dziatah nauczycieli

Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych majg obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Nauczyciele obowigzani sg rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w
jego rozwoju oraz dgzy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego. Nauczyciele obowigzani sg ksztatci¢
i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cziowieka; dba¢ o ksztatltowanie u uczniow
postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych
narodow, ras i Swiatopogladdw.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg i jest odpowiedzialny za jakosc tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw.
Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidiowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego traktowania;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej wiedzy;

8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu i két zainteresowan;

9) poinformowania ucznia o przewidywanej ocenie na miesigc przed klasyfikacja;

10) wystawiania opinii na temat uczniéw kierowanych na badania do poradni psychologiczno —

pedagogicznej;
11) ochrony danych osobowych ucznia i jego rodzicow.

§34
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespét
przedmiotowy.
Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu,
Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania;
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2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobdéw badania
wynikéw nauczania;
3) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujgcych nauczycieli;
4) wspotdziatania w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu ich wyposazenia;
5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programéw nauczania.
Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

§ 35
Nauczyciele i rodzice wspétdziatajg ze soba w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
1) znajomos$ci zadan i zamierzeh dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych w klasie
i w szkole;
2) znajomosci przepisdow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzamindw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepdw w nauce
i zachowaniu;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.

§ 36

Zakres dziatan wychowawcy
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare mozliwosci
powinien opiekowac sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolno$ci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie dziatan zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zzycia zespotowego
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski, ustala tresci i forme zaje¢ tematycznych
na godzinach wychowawczych;

3) wspdtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak
i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
b) wspoitdziatanie z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
c) wigczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspoétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien uczniéw. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty
i w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

6) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspdtpracy z nauczycielem
koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole;

7) organizuje wywiadowki oraz wyznacza indywidualne spotkania, na ktérych informuje rodzicéw
o postepach w nauce i zachowaniu ich dzieci;

8) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego zawiadomienia rodzicow (opiekundw) o grozgcej ocenie niedostatecznej
z przedmiotu (wpis w dzienniku lekcyjnym), informacja potwierdzona podpisem rodzica; w
przypadku nie zgtoszenia sie rodzica (prawnego opiekuna) powiadomienie nalezy przestac
pocztg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
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6. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

7. Rodzice i uczniowie w wyjgtkowo uzasadnionych przypadkach mogg mie¢ wptyw na dobér, bgdz
zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

8. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogiczne;.

§37
Zakres dziatan Wicedyrektora

1. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego powotuje
Wicedyrektora.
2. Wicedyrektor przyjmuje na siebie czes¢ zadan Dyrektora, a w szczegolnosci:
1) petni funkcje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentéw organizacyjnych szkoty:
a) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty,
b) program wychowawczy szkoty,
c) tygodniowy rozkitad zaje¢ szkolnych,
d) informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli, petni biezgcy nadzér kierowniczy nad catg szkotg wedlug ustalonego
harmonogramui;

4) nadzoruje wypetnienie obowigzku szkolnego przez uczniéw.

3. Wicedyrektor:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoly nauczycieli,
wychowawcow w swietlicy, pedagoga szkolnego i bibliotekarza;

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikédw szkoty podczas petnienia swego
biezgcego nadzoru nad szkotg;

3) decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w catej szkole;

4) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli, a takze
w sprawach oceny pracy opiekunczo — wychowawczej wszystkich nauczycieli;

5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrdd i wyréznieh oraz kar dla nauczyciel,
ktorych jest bezposrednim przetozonym;

6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,Wicedyrektor Szkoty” oraz podpisywania
pism, ktérych treé¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji.

§38
Zakres dziatan Pedagoga Szkolnego

1. W zakresie zadan ogoélno-wychowawczych:
1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;
2) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniéw;
3) udzielanie uczniom pomocy w prawidtowym kierunku dalszego ksztatcenia;
4) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzanie przez nich trudnosci w wychowaniu
wiasnych dzieci;
5) wspotudziat w opracowaniu programu wychowawczego szkoty.
2. Z zakresu profilaktyki wychowawcze;:
1) rozpoznawanie warunkOw zycia i nauki uczniéw sprawujgcych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno—wychowawczego;
2) opracowanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy
wychowawczej;
3) rozpoznawanie sposobow spedzania wolnego czasu przez ucznidw wymagajgcych szczegolnej
opieki i pomocy wychowawczej;
4) stwarzanie uczniom wymagajgcym szczegolnej opieki i pomocy turystycznych, rekreacyjnych
oraz innych zorganizowanych form zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
5) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawujgcymi
trudnosci wychowawcze;
6) wspotpraca z organizacjami miodziezowymi w zakresie wspolnego oddziatywania na uczniow
wymagajgcych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej.
3. W zakresie pracy korekcyjno—wyréwnawczej:
1) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajgcym na szczegolne trudnosci w nauce;
2) organizowanie pomocy w zakresie wyrownania i likwidowania mikrodefektow i zaburzen
rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia);
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7.

3) organizowanie roznych form terapii zajeciowej uczniom 2z objawami niedostosowania
spotecznego.

W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno—psychologicznej:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen
szkolnych;

2) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle konfliktow
rodzinnych, udzielenie porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i sSrodowiskowych;

3) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.

W zakresie pomocy materialnej:
1) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym, uczniom
z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych, majacych
szczegolne trudnosci materialne, uczniom kalekim, przewlekle chorym;
2) dbanie o zapewnienie miejsca w Swietlicy uczniom wymagajgcym szczegolnej opieki;
3) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin ubogich;
4) wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do
odpowiednich sgdéw dla nieletnich;
5) wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placéwek opieki
catkowite;.
W zakresie poradnictwa zawodowego:
1) koordynuje dziatania szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego wybér kierunku
dalszego ksztatcenia;
2) organizuje spotkania, wycieczki zawodoznawcze, wyjscia do szkét ponadpodstawowych;
3) wspotpracuje z wychowawcami klas w ramach poradnictwa zawodowego,
Organizacja pracy nauczyciela — pedagoga szkolnego.

W celu realizacji zadah zawartych w punktach 1 -6 pedagog powinien:

1) posiada¢ roczny plan pracy wynikajgcy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajgcy konkretne
potrzeby opiekunczo — wychowawcze szkoty i Srodowiska;

2) zapewni¢ w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania sie z nim zaréwno
uczniom, jak i rodzicom;

3) wspotpracowaé na biezgco z wiadzami szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,
pielegniarkg szkolng, Radg Rodzicow w rozwigzywaniu probleméw opiekunczo—
wychowawczych;

4) wspétdziataé z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, osrodkiem pomocy spotecznej,
policjg i instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania, np. sadem dla
nieletnich, prokuraturs;

5) skiada¢ okresowg informacje Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujgcych wsrod ucznidw;

6) prowadzi¢ nastepujgcg dokumentacije:

a) dziennik pracy,

b)  ewidencje ucznidw wymagajgcych szczegdlnej opieki wychowawczej,
c) ewidencje uczniéw pomocy korekcyjno — wyréwnawcze;j,

d) ewidencje uczniéw ksztatcenia specjalnego,

e) ewidencje uczniéw z rodzin ubogich itp.

§ 39

B. Pracownicy niepedagogiczni

1.

Pracownikdéw niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogdélnych przepiséow prawa
pracy Dyrektor.

Zakres obowigzkéw tych pracownikéw, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala Dyrektor Szkoty.

Wszyscy pracownicy szkoty bez wzgledu na zajmowane stanowisko sg wychowawcami, obejmujg ich
normy postepowania zgodne z tym okresleniem.

W szkole otworzone jest stanowisko kierownika do spraw administracyjno — gospodarczych, ktory:

1) kieruje zespotem pracownikéw administracji i obstugi;

2) okresla zadania i odpowiedzialno$¢ tych pracownikow w formie zakresu czynno$ci, a takze
stwarza im warunki pracy oraz zapewnia warunki BHP;

3) przed Dyrektorem Szkoly odpowiada za dyscypline, poziom i atmosfere pracy swych
podwtadnych, za biezgce zabezpieczenie gmachu i wyposazenie szkoty, sprawnos¢ urzadzenh
przeciwpozarowych i przeciwgromowych, gazowych, oszczednos¢ materiatow i enerqgii,
grzeczng i uprzejmg obstuge interesantow;

4) prowadzi sprawy kadrowe wszystkich pracownikéw.
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C. Uczniowie
Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly

§ 40

1. Do szkoty moze by¢ zapisany kazdy uczen posiadajgcy swiadectwo promocji do danej klasy i uczen
zapisany do szkoty w tym roku kalendarzowym, w ktérym korczy 6 lat.

2. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, na pisemny wniosek
rodzicébw, moze podjg¢ decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty, ktére przed dniem
1 wrzesnia konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychiczno — fizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej.

3. Informacja o rozpoczeciu zapiséw ucznidw do klasy pierwszej zostaje przekazana w formie ogtoszenia
rozwieszonego w waznych miejscach na terenie obwodu szkoty.

4. W celu zapisania dziecka do szkoty rodzice sktadajg w sekretariacie szkoty karte zgtoszenia dziecka do
klasy I.

5. Ostateczng decyzje dotyczaca przydziatu uczniéw do klasy pierwszej podejmuje Dyrektor Szkoty.

6. Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

7. Liczbe ucznidw, ktérzy majg by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu z Dyrektorem
organ prowadzgcy szkote z zastrzezeniem § 41 ust. 3 pkt 1.

8. Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na spetnienie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz
okre$la warunki jego spetnienia.

9. Obowigzek szkolny trwa do ukohnczenia szkoty podstawowej nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 18 lat.

10. Do szkoty z urzedu przyjmowane sg dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

11. Dzieci spoza obwodu szkolnego mogag by¢ przyjete do szkoty na pisemny wniosek rodzicéw

w miare posiadanych miejsc. Decyzje o przyjeciu dziecka podejmuje dyrektor szkoty.
1) Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty, dyrektor
szkoty moze przyjg¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.
2) W przypadku ucznia spoza obwodu szkoly, kidry rozpoczat nauke w innej szkole a chce
kontynuowaé nauke w PSP nr 5, o jego przyjeciu decyduje dyrektor szkoty.
3) W przypadku wiekszej liczby kandydatow niz miejsc, przeprowadza sie postepowania
rekrutacyjne prowadzone przez Komisje Rekrutacyjng w skiladzie: wicedyrektor
i przedstawiciele Rady Pedagogicznej.
12. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec.
13. Warunki przyjmowania uczniéw do szkoty oraz prowadzenie dokumentacji ewidencji spetniania
przez uczniow obowigzku szkolnego okresla Regulamin rekrutacji uczniéw.

§ 41

Dziecko jest zapisane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

Do szkoty przyjmuije sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkat w obwodzie szkoty;
2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty;
3) dzieci niepetnosprawne do klasy integracyjnej rowniez spoza obwodu.

4. Dziecko, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ przyjete do szkoty z zastrzezeniem, ze liczebnos¢ nie
przekroczy ustalonej liczby uczniéw w oddziale klasowym, a takze, ze dziecko nie stwarza probleméw
wychowawczych i nie zagraza bezpieczenstwu innych. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia Dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka.

5. Dziecko spoza obwodu danej szkoty jest przyjmowane decyzjg Dyrektora Szkoty nr 5 w Kedzierzynie —
KozZlu. Dyrektor przed wydaniem decyzji ma prawo zasiegng opinii 0 uczniu w jego macierzystej szkole
lub szkole, do ktdrej ostatnio uczeszczat.

6. Decyzja ta moze zosta¢ cofnieta w uzasadnionych przypadkach.

7. Uczeh spoza obwodu moze by¢ przyjety do szkoty na pisemny wniosek rodzicow lub opiekundow
prawnych. O przyjeciu ucznia do szkoly poza rekrutacjg decyduje Dyrektor Szkoty. O swoim
rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje zainteresowanych na pismie w ciggu 14 dni.

8. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu albo ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty
publicznej, o przyjeciu ucznia do szkoty decyduje Dyrektor Szkoty.

wNh =
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9. Uczeh, o ktérym mowa w ust. 8, jest przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr po
dokonaniu oceny zakresu ksztatcenia zrealizowanego w szkole, do ktoérej uczen uczeszczat, na
podstawie kopii arkusza ocen ucznia, poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty,
do ktérej uczen uczeszczat lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 7 ustawy o systemie oswiaty.

10. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢é egzamin
klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 44| ustawy o systemie oswiaty
i przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oswiaty.

11. Uczen szkoly niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoly publicznej jest przyjmowany do
odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty publicznej po zdaniu egzaminéw
klasyfikacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 44| ustawy o systemie
osSwiaty i przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy o systemie o$wiaty.

12. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe
warunki przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoty do innego typu publicznej szkoty,
a takze przypadki, w ktérych uczen przechodzacy z jednego typu publicznej szkoty do innego typu
publicznej szkoly moze by¢ przyjety do klasy programowo wyzszej, niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego, uwzgledniajgc potrzebe uzupetnienia réznic programowych przez ucznidw,
w tym kontynuowania nauki jezyka obcego nowozytnego.

Realizacja obowigzku szkolnego

§42
Uczeh moze byé¢ odroczony od realizacji obowigzku szkolnego na mocy odrebnych przepiséw.

§43

1. Uczen moze by¢ zwolniony przez Dyrektora z realizacji niektdrych obowigzkowych przedmiotéw na
podstawie odrebnych przepiséw.

2. Uczeh zwolniony z wychowania fizycznego (zgodnie z § ) w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
pozostaje pod opiekg nauczyciela przedmiotu.

3. Uczeh o ktérym mowa w pkt. 2 moze opuscic¢ teren szkolny wytgcznie na podstawie pisemnej zgody
rodzicow.

4. Z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w ciggu dnia, za zgodg wychowawcy klasy na podstawie pisemnego
wniosku rodzicow uczen moze by¢ zwolniony.

5. W przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w ciggu dnia, bez
uprzedniego pisemnego wniosku rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca klasy zobowigzany jest
do niezwlocznego poinformowania o zaistniatej sytuacji rodzicow.

6. Uchylono.

7. O chorobie ucznia wychowawca klasy (w przypadku jego nieobecnosci pielegniarka szkolna lub
nauczyciel prowadzacy zajecia) zobowigzany jest poinformowaé niezwiocznie rodzicéw ucznia.

§44
Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidw mogg w kazdym czasie przenies¢ dziecko do innej szkoty.

Prawa i obowiazki uczniéw

§ 45
1. Regulamin Uczniowski zwany Kodeksem Ucznia okresla prawa i obowigzki ucznia szkoty.
2. Uczen ma prawo:

1) znac¢ swoje prawa i procedury odwotawcze;

2) do wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

3) do nauki religii w szkole;

4) do jawnej i obiektywnej, przeprowadzanej na biezgco (wg ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce) oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci, oceny z poszczegdlnych
przedmiotéw otrzymuje wytgcznie za wiadomos$ci i umiejetnosci, zachowanie sie w szkole
i poza nig ocenia sie odrebnie;

5) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
samorzadu klasowego, Rady Rodzicow - zaréwno w przypadku zagrozenia oceng
niedostateczng, jak i checig ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju
zainteresowan;

6) reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

8) zwrdcenia sie do nauczyciela o przetozenie pracy pisemnej na inny termin po podaniu istotnych
powoddw, np. wycieczka, udziat klasy w imprezie sportowej lub innej;
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9) usprawiedliwienia przed nauczycielem swojego nieprzygotowania do lekcji przez 3 dni, po
usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia, trwajgcej co najmniej tydzien, jezeli pierwszym dniem
przyjScia do szkoly po nieobecnosci jest pigtek, to w poniedziatek uczen powinien by¢
przygotowany do wszystkich lekciji;

10) dwa razy w semestrze by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ szkolnych z zastrzezeniem, ze:

a) uczeh zgtasza ten fakt nauczycielowi na poczatku lekcji,
b) nauczyciel odnotowuje to w dzienniku;

11) powiadomienia, z tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw
wiadomosci, w ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie
wiecej niz trzy;

12) poznania wynikdw sprawdzianéw pisemnych w terminie do dwéch tygodni od ich
przeprowadzenia, w przypadku oceny niedostatecznej ze sprawdzianu pisemnego uczeh moze
poprawic tg ocene w terminie uzgodnionym z nauczycielem, uzgodnieni to powinno nastgpi¢ na
lekcji, na ktorej uczen otrzymat zwrot sprawdzianu pisemnego (w czasie nieobecnosci ucznia —
na pierwszej lekcji danego przedmiotu, po przyjsciu ucznia do szkoty);

13) korzystania z przywileju ,szczesliwy numerek”, tzn. by¢ zwolnionym z odpowiedzi ustnej lub
niezapowiedzianej kartkéwki w dniu, kiedy wylosowany ,szczesliwy numerek” jest zgodny
Z jego numerem w dzienniku;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajec¢ lekcyjnych;

15) swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne, zakazane jest ograniczanie tego prawa poprzez
wypraszanie ucznia z klasy lub nie wpuszczanie go do sali lekcyjnej z jakiegokolwiek powodu;

16) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych ( na okres przerw $wigtecznych i ferii nie zadaje sie
prac domowych);

17) korzystania w szczegoélnych przypadkach (dtuzsza nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia)
z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie ustalonym;

18) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegoélnosci dotyczgcych zycia szkoty, a takze
swiatopoglgdowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;

19) ochrony swojego zycia prywatnego i tajemnicy korespondencij;

20) odwotanie sie¢ w przypadku sporéw zaistniatych miedzy uczniem a nauczycielem, zachowujgc
odpowiednig kolejno$¢: wychowawca, pedagog, Rzecznik praw Ucznia, lub za ich
posrednictwem do Dyrektora Szkoty. Wyzej wymienione osoby powinny rozwigza¢ sprawe
sporu w ciggu 3 dni od jej wplyniecia, po zasiegnieciu opinii hauczyciela i ucznia. Ktérych ta
sprawa dotyczy;

21) decydowania o kandydowaniu w wyborach do samorzadu klasowego, szkolnego lub zarzadu
innych organizacji szkolnych, brak zgody ucznia nie moze odbi¢ sie na jego ocenach
z przedmiotu;

22) poprzez dziatalnos¢ samorzgdowsg, pod opiekg wychowawcy organizowac¢ imprezy klasowe
i szkolne, zgodnie z planem pracy szkoty; samowolne opuszczanie szkoty w trakcie trwania w/
w imprez jest zabronione;

23) powotania Rzecznika Praw Ucznia w ogolnoszkolnym referendum wszystkich klas (oméwienie
w § 47);

24) do opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajgcych w szkole bezpieczenstwo, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego
godnosci, przekonan i wkasnosci;

25) do opieki socjalnej za zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

26) w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie psychologiczno —
pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu;

27) do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatdbw edukacyjnych, materiatéw
¢éwiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, poczgwszy od klas
pierwszych rozpoczynajgcych nauke w roku szkolnym 2014/2015, klas czwartych
rozpoczynajacych nauke w roku szkolnym 2015/2016 i klas si6dmych rozpoczynajacych nauke
w roku szkolnym 2017/2018.

3. Dniami bez ocen ustala sie dni po feriach, swietach, wycieczkach, zawodach.

§ 46
1. Uczen ma obowiagzek:

1) przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

2) szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasnos¢ innych oséb;

3) przeciwstawiaé sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

4) dbac o bezpieczenstwo wtasne i swoich kolegow;

5) dbac o dobro, tad i porzgdek w szkole;
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11.

12.

6) postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor i tradycje szkoty, pracowac
na jej autorytet;

7) godnie, kulturalnie zachowywac¢ sie w szkole i poza nig, dbac o piekno mowy ojczystej;

8) okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

9) szanowaé¢ wolnos¢ i godnos¢ osobistg drugiego cziowieka, zachowaé w tajemnicy tres¢
korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba, ze
szkodzitoby to ogotowi lub zyciu i zdrowiu powierzajgcego tajemnice;

10) szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen, za wyrzadzong szkode
odpowiada materialnie uczen, ktéry ja wyrzadzit lub grupa ucznidéw przebywajgca w miejscu jej
dokonania;

11) dbaé o zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw (uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykow i innych srodkéw odurzajgcych);

12) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupemia¢ braki wynikajgce z absencji, prowadzi¢
starannie zeszyty i wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymaganiami nauczyciela
przedmiotu;

13) punktualnie przychodzi¢ na zajecia zgodnie z planem lekcji i codziennie nosi¢ dzienniczek/
zeszyt ucznia;

14) dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie kazdej nieobecnos¢ niezwtocznie po przyjsciu do szkoty,
nie pdézniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci; po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione;

15) przestrzegac¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich przeznaczenia
(pracownie, swietlica, biblioteka, czytelnia, szatnia, sala gimnastyczna itp.);

16) zostawiac okrycia wierzchnie w szatni w okresie ustalonym prze dyrekcje szkoty i nie wolno mu
przebywaé w niej dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy i obuwia;

17) podporzadkowaé¢ sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, postanowieniom Rady
Pedagogicznej, nauczycieli i Samorzgdu Uczniowskiego.

Uczeh korzystajgcy z prawa do nauki religii w szkole przyjmuje na siebie obowigzki i prawa wynikajgce
z Rozdziatu V § 30.
Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu i zdrowiu.
Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekciji i kontrolujg jej stan po skornczonych zajeciach.
Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu szkoly podczas przerw. Wyjscie poza teren szkolny moze
nastgpi¢ tylko pod opieka nauczyciela / innych pracownikéw szkoty lub za zgodg wychowawcy albo
Dyrektora, nie dotyczy to wychodzenia po lekcjach.
Zwolnienia z lekcji moga nastgpi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica (prawnego
opiekuna) lub pielegniarki szkolnej.
Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad dotyczgcych ubioru:
Szkota w zakresie swoich obowigzkéw edukacyjnych i wychowawczych dba o estetyke wygladu
ucznia.
1) W szkole obowigzuje stroj: codzienny, sportowy i galowy.
2) Codzienny stréj ucznia powinien by¢ estetyczny, stonowany, czysty i funkcjonalny.
3) Uczen na ternie szkoty obowigzany jest zmienia¢ obuwie na sportowe lub na ptaskim
obcasie.
4) Stréj ucznia nie moze eksponowac odkrytych ramion, plecéw, brzucha,
posladkéw, gtebokich dekoltow.
5) W szkole uczen nie moze mie¢ wyzywajgcego makijazu i manicure, ekstrawaganckich
fryzur, kolczykowania ciata, noszenia gadzetéw militarnych, manifestowania
przynaleznosci do subkultur mtodziezowych.
6) Na terenie szkoty uczniowie nie uzywajg nakrycia gtowy.
7) Uczniéw obowigzuje obuwie sportowe lub obuwie na ptaskim obcasie.
8) Podczas lekcji wychowania fizycznego obowigzuje obuwie i stréj sportowy.
9) Stroj sportowy ucznia to: sportowa podkoszulka i spodenki sportowe lub dres
i obuwie sportowe.
10) Podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyjs¢ poza teren
szkoty o charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okolicznosciowych, ucznia
obowigzuje stréj galowy.
11) Stréj galowy ucznia stanowi:
a) dla dziewczgt — granatowa lub czarna spddnica i biata bluzka ewentualnie czarna lub
granatowa sukienka.
b) dla chtopcéw — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.
Uchylono.
Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczniowie nie moga korzysta¢ z urzgdzen elektronicznych (np. odtwarzacze

MP3 i MP4, aparaty fotograficzne, kamery, dyktafony itp.).

Uczniowie nie mogg uzywac telefondw w sposéb naruszajgcy ustawe o ochronie danych osobowych.
W szczegolnosci fotografowac, nagrywaé obraz lub dzwiek za pomocag urzadzen elektronicznych
i telekomunikacyjnych.

Zakaz okre$lony w ust. 10 i 11 nie dotyczy:
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1) wykorzystania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zajec
edukacyjnych jako pomocy dydaktycznych, w przypadku ucznidw po uzyskaniu zgody
nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne;

2) sytuacji szczegolnych (np. zagrozenie zdrowia lub zycia uczniéw);

3) innych sytuacji na podstawie upowaznienia przez Dyrektora Szkoty.

13. Szczegoétowe zasady i warunki korzystania przez uczniow z telefonéw komérkowych i urzadzen
elektronicznych okresla regulamin.
14. Uczen nie powinien przynosi¢ do szkoty wartosciowych przedmiotow.

§ 47

W celu zapewnienia ochrony praw ucznia powotuje sie Rzecznika Praw Ucznia.

Rzecznik Praw Ucznia, zwany dalej Rzecznikiem stoi na strazy praw ucznia okreslonych w Statucie

Szkoly, Konstytucji Rzeczypospolitej, Konwencji o Prawach Dziecka i innych przepisach prawa

z poszanowaniem odpowiedzialnosci, praw i obowigzkdéw nauczycieli.

3. Rzecznik Praw Ucznia wybierany jest corocznie przez ucznidw klas | — VI, réwnoczesnie
z wyborami do Rady Samorzgdu Uczniowskiego.

4. Kandydatow na rzecznika mogg wysuwac¢: Rada Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor, Rada
Pedagogiczna i Rada Rodzicéw.

5. Rzecznik moze by¢ odwotany przez Dyrektora Szkoty.

6. Rzecznik przy wykonywaniu swoich uprawnien kieruje sie dobrem ucznia.

7. Rzecznik podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie uczniom petnego, harmonijnego rozwoiju,
Z poszanowaniem jego godnosci i podmiotowosci.

8. Rzecznik jest w swojej dziatalnosci niezalezny od innych organdw szkoty i odpowiada jedynie przed
Dyrektorem.

9. Rzecznik podejmuje swoje dziatania z wiasnej inicjatywy lub na wniosek ucznia biorgc pod uwage
w szczegolnosci informacje wskazujgce na naruszenie praw ucznia.

10. Do uprawnien Rzecznika Praw Ucznia nalezy:

1) opiniowanie dokumentéw wewnatrzszkolnych dotyczacych praw i obowigzkéw ucznia;

2) prowadzenie edukacji o zakresie praw ucznia i dziecka;

3) informowanie organdw szkoty o famaniu praw ucznia;

4) zgtaszanie opinii i wnioskéw do organdw szkoty.

11. W swoim dziataniu Rzecznik Praw Ucznia:

1) wyraza opinie o dokumentach szkoty dotyczgcych praw ucznia;

2) udziela porad o zakresie praw ucznia, mozliwosci i trybie zatatwienia spraw spornych;

3) sporzagdza roczny raport ze swojej dziatalnosci i przedstawia go Dyrektorowi;

4) moze wnosi¢ propozycje zmian do Statutu Szkoty.

12. Rzecznik Praw Ucznia ma prawo:

1) zwrdci¢ sie do Dyrektora o ztozenie wyjasnien i udzielenie niezbednych informaciji;

2) zwroci¢ sie do Samorzady Uczniowskiego, Dyrektora, Rady Rodzicow, Rzecznika Praw
Dziecka, Rzecznika Praw Obywatelskich, organizacji lub instytucji o podjecie dziatan z zakresu
ich kompetencji.

13. W przypadku naruszenia jego praw uczen ma prawo, zachowujgc odpowiednig kolejnosé, zwroécic sie
pisemnie albo ustnie do:

1) wychowawcy;

2) pedagoga szkolnego;

3) Dyrektora;

4) Rady Rodzicow;

5) Kuratorium Os$wiaty;

6) Iub bezposrednio do Rzecznika Praw Ucznia.

14. Ucznia moze reprezentowac rodzic lub prawny opiekun.
15. Osoba, do ktérej wptynie pismo, powinna w ciggu 14 dni udzieli¢ odpowiedzi na pismie.

N =

§ 48
W szkole stosuje sie system motywacyjny w wychowaniu:
1. Uczen moze otrzymacé nagrode za:
1) rzetelng nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia, dzielno$¢ i odwage,
a w szczegolnosci za:

a) dbanie o wystrdj klasy (np. gazetki),
b) wzorowe wypetnianie obowigzkéw dyzurnego,
c) pomoc stabszym kolegom,
d) reprezentowanie szkoly na zewnatrz,
e) aktywng dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim i innych organizacjach,
f) opracowanie i zaprezentowanie projektu edukacyjnego,
g) przejawianie wtasnej inicjatywy w sprawach klasy,
h) aktualizowanie tablic informacyjnych na korytarzach,
i) pomoc w organizowaniu uroczystosci,
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)
k)
1)
m)

n)

prowadzenie kroniki,

pomoc w bibliotece szkolnej,

troske o zielen wokét szkoty,

sprzgtanie terenu wokot szkoty,

pomoc w zbieraniu pieniedzy i darow w akcjach dobroczynnych.

2. Uczeh moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie Statutu Szkoty i regulaminu uczniowskiego zwanego Kodeksem ucznia,
a przede wszystkim za:

wagary,
lekcewazgcy stosunek do dorostych,
prowokowanie bojek,

kradzieze,

wytudzanie pieniedzy,

palenie papierosow ( i inne uzywki),
notoryczne spéznienia,

niszczenie mienia szkolnego,

wunikanie” niektérych przedmiotdéw,
uzywanie wulgaryzmow,

znecanie psychiczne nad kolegami lub kolezankami,
zniszczenie mienia kolegoéw lub kolezanek.

§ 49

1. Szkota stosuje katalog nagrod i kar:
Rodzaje nagrdd:

1)

a)
b)
c)

e)
f)

m)
n)
0)

p)

pochwata wychowawcy klasy,

informacja wpisana do zeszytu klasowego i do dzienniczka / zeszytu ucznia,
pochwata Dyrektora na apelu szkolnym,

dyplom uznania,

Swiadectwo z paskiem,

odnotowanie na $wiadectwie szkolnym znacznych osiggnie¢ w konkursach
i zawodach sportowych,

umieszczenie informacji na stronie internetowej szkoty i na tablicy wyrdznien,
dyplom ,Najlepszy Absolwent Roku”

dyplom ,Wzorowego Ucznia”

dyplom ,Najlepszy Sportowiec Roku”

list gratulacyjny dla rodzicow,

nagroda na zakonczenie roku szkolnego za nauke,

nagroda na zakonczenie roku szkolnego za wyrdzniajgcg aktywnosc,
nagrody rzeczowe,

wycieczka sponsorowana dla najlepszych uczniéw w nauce, zachowaniu,
umieszczenie nazwiska ucznia na tablicy osiggniec;

2) Rodzaje kar za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

uwaga wpisana do zeszytu klasowego i dzienniczka / zeszytu ucznia,

pisemna uwaga oraz zawiadomienie rodzicéw,

uwaga wychowawcy klasy wpisana do dzienniczka / zeszytu ucznia w obecnosci
innych uczniéw,

upomnienie wychowawcy klasy,

upomnienie lub nagana Dyrektora szkoly udzielona wobec spotecznosci
uczniowskiej,

upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty wpisana do akt wraz zawiadomieniem
rodzicow,

zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

przeniesienie do réwnolegtej klasy w swojej szkole,

przeniesienie do innej szkoty, za zgodg kuratora i rodzicow,

w wyjgtkowo razacych przypadkach kara powinna byé adekwatna do czynu
(z pominieciem kolejnosci kar).

§ 50

1. Dyrektor Szkoly moze wystapic¢ z wnioskiem do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyng¢ na postawe ucznia.

2. O przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje, gdy:

uczen notorycznie famie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane

w regulaminie, a stosowane srodki zaradcze nie przynoszg pozgdanych efektow;

zachowuje sie w sposob demoralizujgcy, bgdz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu i zyciu innych

1)
2)

uczniow;

36



3) dopuszcza sie czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia.

3. Od nalozonej przez wychowawce kary — uczen, jego rodzice lub przedstawiciele Samorzgdu
Uczniowskiego mogg, w formie pisemnej odwotac sie do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni.

4. Dyrektor, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczgcym Samorzgadu Szkolnego,
a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:

1) oddali¢ podanie, podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo odwotanie kary.

5. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.

6. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

7. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej
wobec niego karze.

§ 51
1. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia mogg zgtaszaé nauczyciele, rodzice i uczniowie.
2. Propozycje zmian wymagajg akceptacji Rady Pedagogiczne;j.
3. Do przestrzegania praw i obowigzkdw ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele.
§ 52
D. Rodzice

1. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu obowigzani sg do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoly;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg warunkdéw nauki;
5) powiadomienia organéw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
przez miodziez w wieku 16 — 18 lat i zmianach w tym zakresie.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§53

1. Szkota posiada Sztandar, Hymn oraz ceremoniat szkolny:

1) uroczyste rozpoczecie i zakohczenie roku szkolnego;
pasowanie na ucznia;
Swieto szkoty;
organizowanie imprez integrujgcych srodowisko lokalne;
wspoétzawodnictwo na najbardziej usportowiong klase;
prezentowanie twérczosci uczniow.

gsel

2. Ceremoniat szkolny stosuje sie podczas oficjalnych uroczystosci szkolnych, patriotycznych i obchodow
Swigt narodowych.

§ 54
Na wniosek Rady Pedagogicznej mozna wprowadzi¢ zmiany w Statucie Szkoty.

§ 55
Dyrektor Szkoty po pieciu nowelizacjach Statutu Szkoty lub gdy liczba zmian w Statucie jest znaczna
opracowuje tekst ujednolicony i publikuje go w drodze wiasnego obwieszczenia.

§ 56
W sytuacjach nieprzewidzianych, a w Statucie Szkoly nieuregulowanych, majg zastosowanie rozwigzania
ogolne z prawa powszechnego.

Statut obowigzuje od dnia uchwalenia.

37



	Podstawy prawne
	Spis treści
	PRZEPISY OGÓLNE
	ROZDZIAŁ II
	ROZDZIAŁ III
	Założenia ogólne wewnątrzszkolnego systemu oceniania
	Zasady dostosowania wymagań edukacyjnych
	Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów klas I – III
	Postanowienia szczegółowe
	20. W klasach I-III z proponowaną oceną klasyfikacyjną roczną rodzice zapoznawani są najpóźniej na tydzień przed klasyfikacyjną Radą Pedagogiczną w czasie konsultacji indywidualnych lub zebrań i poprzez e- dziennik. Przyjmuje się, iż rodzic, który nie zgłosił się w wyznaczonym przez wychowawcę terminie i nie ustalił innej daty spotkania, zgadza się z proponowaną oceną opisową.
	21. Bieżące, postępy uczniów z języka angielskiego i języka mniejszości narodowej w klasach I – III również ustala się w punktach według skali 1-6 ( pkt 10). Opisowy zapis oceny śródrocznej i rocznej z języka angielskiego i języka mniejszości narodowej:


	Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów klas IV – VIII
	Cyfrowo Słownie Skrót

	Zasady opracowania wymagań edukacyjnych i kryteria oceniania
	Poziom

	Zasady sprawdzania osiągnięć i postępów w nauce uczniów
	Zasady klasyfikacji śródrocznej i końcoworocznej
	Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu poprawkowego
	Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
	Zasady promocji
	Zasady przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty


	KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIÓW
	I. Przepisy ogólne
	wzorowe - wz

	II. Zasady przy ustalaniu ocen zachowania

	ROZDZIAŁ IV


